Notre mission de rendﬁ

accessible le microcréi‘
aux promoteurs émergen{:
et déoffrirkﬂ
ment de proximité répond a
un besoin grandissant et tot

jours actuel!
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d‘emprunt
de Charlevoix

Ensemble, accompagnons le
génie entrepreneurial!



Du microcreédit «a la québécoise

Cl iin 1dd | 6ann®e
20102011

Les Cercles ddemprunt de Char
personnes ayant un ACESAeDD U pr ®d
FINANCEMENT( © f ai bl e t a lWCOMBAGNENt ®r ° t
MENT, de la FORMATIONet du RESEAUTAGIour explorer,
concr ®tiser ou d®velopper

Le personnel des Cercles dbo
levoix, Annie Girard et Martin Vallieres, en
compagnie des finalistes au Concours québé-
cois en entrepreneuriat 2011, Yves Ouellet (Les
Cuves Thermales de Charlevoix) et Yvan
Delage et Hélene Martin (Charlevoix Pure
Laine)

: ) __Cerg I;e
P O U r m O I y | e S £Excellente oc¢asioliie
réseauter a travers les
différents Cercles!

«Un moyen de prendre confiance en mes
capacités et dans mon projet tout en al-

lant me renseigner sur le chemin a prendre La démarChe entrepreneuriale

pour me rendre a bon port! »

«Une formation, un réseau, du cash et de Les services offerts aux Cerc
| 6espoir! sont divisés en trois phases distinctes :

Phase 1 : La personne porte
«Drole, pertinent, stimulant Phase 2 : Le projet et la planification des affaires
et educatifl  » Phase 3 : L0Oacdémaraga gne ment

Durant cette démarche entrepreneuriale, des sujets aussi

«Un organisme de financement intermé- variés que les compétences transférables et entrepreneu-

diaire parfait pour les micro  -entreprises! » riales ou |le budget personnel
nouvel entrepreneur seront abordés en groupe ou en
individuel.

«Nécessaire! Ca aide a démarrer une en- - _
treprise! Bravo, et que ca continue! » La grande proximité développée dans les ateliers

(accompagnement de groupe) et lors des reneeaus
particuliers (accompagnement individuel) engendrera
ensuite la coifiarice, élément essentiel sur lequel les préts
seront octroyes.

«Ldoccasion ddi maginer un
affairesé sans | es Cercl
pas été question pour moi!  »

«Les Cercles, ¢a ouvre les horizons et les
lumiéres pour aller plus loin = »

«Une fagon de me rassurer, une fagon de
faire de belles rencont
té, une fleche de plus a mon arc! Merci! »

Ma r t i=n==Veasl - (a5 - ement
plein travail...avec la promotrice Gladys Hingal



Mot de la présidente et de la coordonnatrice 968 nheures do
individuel et collectif

nouvelles person
ann®e dont

3 ©g®es de 35 ans
4 femmes

Dresser le bilan annuel est toujours un moment privilégié pour |4 ?
re une rr®fl exion sur |l es ac O
également une opportunité pour souligner la grande qualité d 2
2
0

rencontres réalisées tout au long de ces 12 mais.
anciens cercles

Chacune de ces rencontres révele des talents insoupgconnés el5 ©g®s de 35 ans
actions souvent men®es dans:s e 16 femmes
sonnes a poursuivre leur réve, leur idéal ou leur cheminen Au total, 75 personneaccompagnées
en Charlevoix avec la démarche entrepreneuriale des Cer dont:
ddemprunt . La suite permet e 40 femmes, 35 hommes
cédent la place a des projets bien concrets et débouchen « 38 personnes de 35 ans et moins
une occasion de développer som&nie entrepreneuriab !

, : 8 i Préts émis ou en remboursement
Ces échanges nous permettent aussi de constater a quel en 2012012
|l a r®gion foisonne doi d®es
do®changes professionnel s .
cercles déemprunt se cltoi *2 emprunts r®gulie
des gens qui se rassemblent autour de nouvelles initiat 1 pporit e 2245 %
Nous sommes privil®gi ®s dw el emprunt en trait
de pouvoir offrir un accompagnement a ces createurs‘ |l 6ann®e f i-208Bnci r e
«phasedebr assag=e! doiI d®e s e Total des emprunt20142012 12 245 $

Cette ann®e, coest en p e‘ Capitalisation totale: 48 730 $
«architectes de > gueRnousAONS ie

nos activités de planification stratégique. La présence

participation des promoteurs, des partenaires et du cor

ddadmini stration aur ont p

qui ont servi ° | 06®bauc2E

(voir page 7). La richess

échanges et dans le partage des visions du développer

®conomique r ®gional . Chacu

nir des Cercl es dﬁemprunt.‘\‘ Le conseil déadministration et |a

Culiérement reconnaissantes | | voix 201R012.0a ns /Nadim Btemblay (CLD de la MRC de Charlevoix
' | Est), Annie Girard (Coordonnatrice),
adultes et formation professionnelle de Charlevoix), Nancy Chabot (CLD de la
MRC de Charlevoix), Nadine Bouchard (CFE Desjardins de Charlevoix),- Anne
. N B \ Marie-Leroux (CJE Charleveizdte-de-Beaupré), Elizabeth Ossandon (Service
Elizabeth Ossandon, présidente : déaccueil de Charlevoix), Patrice De:
i nier (Citoyen engagé) Pascale Tremblay, absente sur la photo (Erfplgtbec)

Annie Girard, coordonnatrice
Pour |l es r®sultats comy
notre site Internet. Vous y trouverez :

e Le rapport annuel 2012012 complet
e Le rappo

o |e détail
les année

www.cerclesdempruntdecharlevoix.or

\ Retrouveznous aussi su facebook
Elizabeth Ossandon et Annie Girard, lors du’5 & Cefcles 2012




dans sa passion!

Qu

m o

gu

GHlE VIai men
prunt peuvent alors faire une différence pour ces em-
prunteurs qui ont d®ci d® d2oi

JeanFr an-ois so6ajoute " | a Coop®rative LeS entr
a tire de membre travailleur. Il y mettra son saveiaire arbo-

ricole a contribution et innovera vers des services et produits de J au ce ntre d e
| 6Arbre en ajoutant sa touche

pour que son engagement porte les plus beaux fruits!

' JeanFrancois Le€ttre ‘ -
Les Eboulements ‘ » - %

§Prét: 5000%

es’entrepreneurs s

Investir dans |l e d®but AR P rleq’ iatie
d 6 a t-leoltique artistique «Indigéne, Art \ ans' ta Symbo.l-l ;
et Cultureé Cdest ce qu6Adin‘ i |

pagnie de trois autres fonceurs, pour qui le
futur prend tout son sens. Ce projet permet- ‘
tra, entre autres, TOAd]|
l'iers textil eisuvrestdonddy Vv ¢
ses magnifiques Chapeaux. Chapeau Adine! |

Innover en art

T

Adine Séguin Daniel a pour projets t
= La Malbaie téte...et plus encore! Propriétaire de La Boite
Prét: 5 000 $ a Noé, homme de théétre et auteur, il a pro-

fité de son prétpont pour adapter son poste

de travail a sa réalité. Maintenait bien outillé,

il est pr°t ° remorquer
ce quodil soul " ve | e mieu
| 6ent housi as me!

Daniel Gaudet
Isleaux-Coudres
Prét-pont: 2 245 $

Projeter ses réves




