
 

 

 

Depuis 1998, les Cercles dõem-

prunt de Charlevoix accom-

pagnent « le génie entre-

preneurial » dans un envi-

ronnement propice à la 

créativité, à l'échange et 

à l'éclosion de nouvelles 

entreprises axées sur 

l'économie solidaire et sa 

communauté.  

 

 

Notre mission de rendre 

accessible le microcrédit 

aux promoteurs émergents  

et dõoffrir un accompagne-

ment de proximité répond à 

un besoin  grandissant et tou-

jours actuel! 

 

 
 

Rapport annuel 2011-2012 
 

Ensemble, accompagnons le 
génie entrepreneurial!   



 
 Du microcrédit « à la québécoise » 

 

Les Cercles dõemprunt de Charlevoix permettent aux 
personnes ayant un revenu pr®caire dõavoir ACCÈS À DU 
FINANCEMENT (¨ faible taux dõint®r°t), de lõACCOMPAGNE-

MENT, de la FORMATION et du RÉSEAUTAGE pour explorer, 
concr®tiser ou d®velopper un projet dõentreprise. 

Les services offerts aux Cercles dõemprunt de Charlevoix 
sont divisés en trois phases distinctes : 
 

Phase 1 :  La personne porteuse dõun projet 
Phase 2 :  Le projet et la planification des affaires 

Phase 3 :  Lõaccompagnement post-démarrage 
 

Durant cette démarche entrepreneuriale, des sujets aussi 
variés que les compétences transférables et entrepreneu-
riales ou le budget personnel et les al®as de la vie dõun 
nouvel entrepreneur seront abordés en groupe ou en 
individuel. 
 

La  grande proximité développée dans les ateliers 
(accompagnement de groupe) et lors des rendez-vous 
particuliers (accompagnement individuel) engendrera 
ensuite la confiance, élément essentiel sur lequel les  prêts 
seront octroyés. 
 

5 ¨ Cercles 2012  
Excellente occasion de 
réseauter à travers les 

différents Cercles! 

Martin Valli¯res, Agent dõaccompagnement en 
plein travail...avec la promotrice Gladys Hingant 

La démarche entrepreneuriale 

« Un moyen de prendre confiance en mes 

capacités et dans mon projet tout en al-

lant me renseigner sur le chemin à prendre 

pour me rendre à bon port! »  

« Une formation, un réseau, du cash et de 

lõespoir! » 

« Drôle, pertinent, stimulant  

et éducatif!  » 

« Un organisme de financement intermé-

diaire parfait pour les micro -entreprises!  » 

« Lõoccasion dõimaginer un avenir dans les 

affairesé sans les Cercles, il nõen aurait 

pas été question pour moi!  » 

« Une façon de me rassurer, une façon de 

faire de belles rencontresé une continui-

té, une flèche de plus à mon arc! Merci!  » 

Pour moi, les Cercles, cõest: 

« Nécessaire! Ça aide à démarrer une en-

treprise! Bravo, et que ça continue!  » 

« Les Cercles, ça ouvre les horizons et les 

lumières pour aller plus loin  » 

Le personnel des Cercles dõemprunt de Char-
levoix, Annie Girard et Martin Vallières, en 
compagnie des finalistes au  Concours québé-
cois en entrepreneuriat 2011, Yves Ouellet (Les 
Cuves Thermales de Charlevoix)  et Yvan 
Delage et Hélène Martin (Charlevoix Pure 
Laine) 

Clin dõîil ¨ lõann®e  
2010-2011 
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Mot de la présidente et de la coordonnatrice   
 
 
Dresser le bilan annuel est toujours un moment privilégié pour fai-
re une r®flexion sur les accomplissements de lõann®e mais cõest 
également une opportunité pour souligner la grande qualité des 
rencontres réalisées tout au long de ces 12 mois. 
 
Chacune de ces rencontres révèle des talents insoupçonnés et des 
actions souvent men®es dans lõombre. On invite alors ces per-
sonnes à poursuivre leur rêve, leur idéal ou leur cheminement 
en Charlevoix avec la démarche entrepreneuriale des Cercles 
dõemprunt. La suite permet de constater que ces rencontres 
cèdent la place à des projets bien concrets et débouchent sur 
une occasion de développer son « génie entrepreneurial » ! 
 
Ces échanges nous permettent aussi de constater à quel point 
la r®gion foisonne dõid®es. Lors de nos ateliers de formation et 
dõ®changes professionnels et dans les activit®s o½ les diff®rents 
cercles dõemprunt se c¹toient, il nõest pas rare dõy retrouver 
des gens qui se rassemblent autour de nouvelles initiatives. 
Nous sommes privil®gi®s dõen °tre les premiers t®moinsé et 
de pouvoir offrir un accompagnement à ces créateurs en 
«phase de brassage dõid®es » ! 
 
Cette ann®e, cõest en pensant particuli¯rement ¨ ces 
« architectes de lõ®conomie naissante » que nous avons tenu 
nos activités de planification stratégique. La présence et la 
participation des promoteurs, des partenaires et du conseil 
dõadministration auront permis de d®gager plusieurs pistes 
qui ont servi ¨ lõ®bauche de notre plan dõaction 2012-2015 
(voir page 7). La richesse de cette rencontre r®side dans les 
échanges et dans le partage des visions du développement 
®conomique r®gional. Chacun a contribu® ¨ sa faon ¨ lõave-
nir des Cercles dõemprunt.  Nous en somme tr¯s fi¯res et parti-
culièrement reconnaissantes ! 
 
 
Élizabeth Ossandòn, présidente 
 
 
Annie Girard, coordonnatrice 

 

 

 
 

Pour les r®sultats complets, nõh®sitez pas ¨ consulter 
notre site Internet. Vous y trouverez : 

 
Le rapport annuel 2011-2012 complet 
Le rapport financier vérifié 2011-2012 
Le détail de ces rapports pour  
les années antérieures! 

 

www.cerclesdempruntdecharlevoix.org 

Retrouvez-nous aussi sur  

Le conseil dõadministration et la coordonnatrice des Cercles dõemprunt de Charle-
voix 2011-2012. Dans lõordre: Martin Tremblay (CLD de la MRC de Charlevoix-
Est), Annie Girard (Coordonnatrice), Julie Campeau, (Centre dõ®ducation aux 
adultes et formation professionnelle de Charlevoix), Nancy Chabot (CLD de la 
MRC de Charlevoix), Nadine Bouchard (CFE Desjardins de Charlevoix), Anne-
Marie-Leroux (CJE Charlevoix-Côte-de-Beaupré), Élizabeth Ossandòn (Service 
dõaccueil de Charlevoix), Patrice Desgagn®s (Promutuel du Littoral), Gilles Four-
nier (Citoyen engagé) Pascale Tremblay, absente sur la photo (Emploi-Québec) 

Élizabeth Ossandòn et Annie Girard, lors du 5 à Cercles 2012  

 
968 heures dõaccompagnement  

individuel et collectif 
 

45 nouvelles personnes accompagn®es dans 
lõann®e dont : 
23 ©g®es de 35 ans et moins 
 24 femmes 
30 anciens cercles accompagn®s dont: 
15 ©g®s de 35 ans et moins  
 16 femmes  

Au total,  75 personnes accompagnées  
dont: 

40 femmes,  35 hommes 
38 personnes de 35 ans et moins 

 
Prêts émis ou en remboursement  

en 2011-2012 
 

2 emprunts r®guliers de 5 000 $ chacun 
1 pr°t-pont  de  2 245 $ 
1 emprunt en traitement au d®but de 
lõann®e financi¯re 2012-2013 
Total des emprunts 2011-2012 : 12 245 $ 

 
Capitalisation totale: 48 730 $ 
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ç Les entrepreneurs sont au centre de nos actions quoti-
diennes. La symbolique de les placer  au centre de notre 

rapport nôy est donc pas ®trang¯re!  
 

La d®termination de chacun dôeux ¨ sôinvestir dans son mi-
lieu et dôy ®tablir son entreprise repr®sente un solide gage 

du d®veloppement ®conomique  
et social de leur r®gion!  è 

 

Et au centre de leurs actions se trouveé 

la passion!   

Investir dans le d®but dõune belle aventure 
dõatelier-boutique artistique « Indigène, Art 
et Culture è  Cõest ce quõAdine fait en com-
pagnie de trois autres fonceurs, pour qui le 
futur prend tout son sens. Ce projet permet-
tra, entre autres, ¨ Adine dõy offrir des ate-
liers textiles et dõy vendre ses ïuvres dont 
ses magnifiques Chapeaux. Chapeau Adine! 

Daniel a pour projets tout ce quõil a dans sa 
tête...et plus encore! Propriétaire de La Boîte 
à Noé, homme de théâtre et auteur, il a pro-
fité de son prêt-pont  pour adapter son poste 
de travail à sa réalité. Maintenait bien outillé, 
il est pr°t ¨ remorquer des montagnesé mais 
ce quõil soul¯ve le mieux, cõest la passion et 
lõenthousiasme! 

Jean-Franois sõajoute ¨ la Coop®rative de Solidarit® de lõArbre 
à tire de membre travailleur. Il y mettra son savoir-faire arbo-
ricole à contribution et innovera vers des services et produits de 
lõArbre en ajoutant sa touche personnelle! On touche du bois 
pour que son engagement porte les plus beaux fruits!  

Investir dans sa passion! 

Les entrepreneurs  

au centre de nos action:  

Les g®nies de lõann®e 2011-2012! 

Quõon ait besoin dõune mise de fonds personnelle ou dõun 
montant  sp®cifique dans lõattente dõune subvention, lors-
que vient le temps de financer son projet, lõaccessibilit® ¨ 
ces argents  est  vraiment primordiale. Les Cercles dõem-
prunt peuvent alors faire une différence pour ces em-
prunteurs qui ont d®cid® dõinvestir dans leur passion! 

Jean-François Lettre  
Les Éboulements 
Prêt: 5000$ 

Adine Séguin  
La Malbaie 

Prêt: 5 000 $ 

Daniel Gaudet 
Isle-aux-Coudres 

Prêt -pont: 2 245 $ 

Innover en art 

Jean-François Lettre  
Les Éboulements 
Prêt:  

Projeter ses rêves 

Créer son emploi 


