
En 2009-2010, les cercles dõemprunt de Charlevoix se d®marquent par les actions port®es et sur la qualit® de celles-

ci. Lõ®volution des services dõaccompagnement aupr¯s des promoteurs, lõembauche dõun agent dõaccompagne-

ment, le r®am®nagement des bureaux de services et lõaugmentation de la capitalisation en sont les exemples les 

plus éloquents.  
 

Le plan dõaction triennal 2009-2012 a ®t® respect® et a permis de mettre en place lõobjectif principal dõam®liorer 

les services dõaccompagnement en quantit® et en qualit®. ë la cl®, lõembauche de la nouvelle ressource et la r®vi-

sion du processus dõaccompagnement ont men® ¨ une pr®sence plus soutenue aupr¯s des promoteurs en d®mar-

rage. De plus, une meilleure visibilit® de lõorganisme a permis de rejoindre plus de personnes susceptibles de faire 

un « bout de chemin entrepreneurial  è avec les Cercles, ce qui a eu comme effet dõaugmenter la client¯le! 

Des argents qui rapportent  

Pour r®pondre aux besoins financiers r®els des promoteurs, les cercles dõemprunt ont d®cid® de capitaliser davan-

tage sur les partenaires ®conomiques reconnus de la r®gion. Cette cueillette dõargent nouveau dõun montant de 

20000$ a permis de doubler le fonds de capitalisation. La capacit® dõemprunter des promoteurs prend ainsi de 

lõampleur et le montant d'un premier pr°t peut dor®navant atteindre 5000$. Ce montant constitue souvent un levier 

financier pour les entrepreneurs en démarrage.  
 

Une redynamisation  

Les actions port®es cette ann®e auront servi ¨ r®injecter du dynamisme ¨ lõint®rieur 

des services des Cercles dõemprunt de Charlevoix et ¨ poursuivre lõaccompagnement 

des promoteurs ainsi que lõoptique de compl®ter lõoffre de financement r®gionale. 

Finalement, le microcrédit original est certainement mieux ancré que jamais dans la 

r®gion, gr©ce ¨ lõengagement, ¨ la confiance et au dynamisme des gens dõaction 

d'ici.  
 

 

Gilles Fournier, Président  

Annie Girard, Coordonnatrice  

Les cercles en action!  
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Des promoteurs inspirés et inspirants!  

Le nombre de promoteurs, le nombre de prêts et le montant des prêts sont donc tous à la hausse! Ceci indique que 

les actions engag®es dans lõann®e ont r®ellement port® fruitsé.et quels fruits! La r®colte est des plus prometteuse 

et motiv®e pour diversifier lõoffre des services et produits dans la r®gion charlevoisienne. 
 

Des gens dõaction, motiv®s et dynamiques! 

Les membres du conseil dõadministration, du comit® de pr°t et du comit® des ressources humaines, les b®n®voles, 

les partenaires au plan de la formation, les partenaires au niveau des interventions auprès des promoteurs et les 

autres partenaires r®gionaux sont toujours aussi motiv®s et pr®sents pour soutenir les actions de lõorganisme. Nous 

sommes choy®s par la qualit® de lõengagement de ces gens et par leur grande disponibilit®. 

Des implications dans le milieu  

Le maillage avec les actions des partenaires de la r®gion, au plan du d®veloppement ®conomique, de lõentrepre-

neuriat jeunesse, de lõ®conomie sociale et de la croissance des communaut®s a permis de renforcer les liens d®j¨ 

existants et dõen d®velopper de nouveaux. Ces activit®s font la d®monstration de lõimportance de lõengagement 

de chacun dans le milieu pour obtenir la vitalit® r®gionale que lõon conna´t. Les Cercles dõemprunt de Charlevoix 

sont fiers de pouvoir y contribuer à leur manière.  
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LA MISSION 

Les Cercles dõemprunt 

de Charlevoix per-

mettent aux person-

nes ayant un revenu 

pr®caire dõavoir ac-

cès à du financement 

(¨ faible taux dõint®-

r°t), de lõaccompa-

gnement, de la for-

mation et du réseau-

tage pour explorer, 

concrétiser ou déve-

lopper un projet dõen-

treprise.  

Cercles en brefé 
 

Les services offerts aux Cercles dõemprunt de Charlevoix sont : ateliers de forma-

tion, atelier dõaccompagnement de groupes, accompagnement individuel, fi-

nancement de projets et rencontres thématiques. On aborde des sujets aussi va-

riés que les compétences transférables et entrepreneuriales ou le budget person-

nel et les al®as de la vie dõun entrepreneur. La solidarit® des promoteurs entre 

eux et les échanges qui en émanent contribuent à une «  approche citoyenne  » 

des affaires.  

Les Cercles en actioné 

...accueillir et accompagner!  

Depuis lõAutomne 2009, les cercles dõemprunt de Charle-
voix ont repens® la d®marche du promoteur afin dõaccueillir 
les personnes au moment où les « idées bouillent »! Ainsi, la 
nouvelle structure permet de répondre rapidement aux 
demandes des promoteurs qui ont envie de se lancer et dõac-
complir leur projet, en 3 PHASES distinctes. 

 
 La PHASE 1 de la d®marche permet dõac-

cueillir les personnes d®sireuses dõexplorer une 

nouvelle vie entrepreneuriale tout en évaluant 

le potentiel pour les affaires. Elle comporte de 2 à 3 rencontres, selon les besoins du pro-

moteur, en plus de la s®ance dõinformation des services des Cercles dõemprunt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

La plupart des promoteurs  passent de lõid®e au projet en poursuivant la PHASE 2 de la 

démarche du promoteur. Cette phase permet la planification des affaires et les échan-

ges professionnels. Nous visons dorénavant à faire 4 à 5 PHASE 2 par année.  

Des promoteurs inspirés et inspirants!  

Le nombre de promoteurs, le nombre de prêts et le montant des prêts sont tous à la hausse! 
Ceci indique que les actions engag®es dans lõann®e ont r®ellement port® fruitsé.et quels 
fruits! La r®colte est des plus prometteuse pour diversifier lõoffre des services et produits 
dans la région charlevoisienne. 

Accueil  

36 nouvelles demandes  

Informations téléphoniques ou courriels  6 

 S®ances d'information   30 

Bénédite Séguin  

Joaillerie lõAmulette 

 

Rembourse son  
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B®n®dite sõexprime 

par la transformation 

des matières. Elle leur 

confère une énergie 

créatrice et originale 

pour en faire des bi-

joux ergonomiques. 

Elle raconte la beau-

t®, lõ®l®gance et l'har-

monie, inspirée par 

des formes naturelles, 

florales et végétales. 

Ses bijoux immortali-

sent la nature de 

Charlevoix, par   lõinter-

prétation de ses 

paysages, sa flore ou 

sa faune particulière.  

Les promoteurs -

emprunteurs de 

2009-2010 ap-

paraissent dans 

les encadrés.  


